
 (BIP) خطة االتدخل لتعدیيل االسلوكك \(FBA)  تقیيیيم االسلوكك االوظظیيفي

ااسم االطالب: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  SSID: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

ااسم االمدررسة: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  االمسئولل عن االحالة: 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 :FBA\ BIPاالمرحلة االتعلیيمیية: ــــــــــــــــــــــــــــــــ  تارریيخ االمیيلادد: ـــــــــــــــــــــــــــ تارریيخ االل
ـــــ 

مصاددرر االمعلوماتت: 

[  ] االملاحظة.  [  ] االمقابلة مع االطلابب.  [  ] االمقابلة مع االمدررسیين. 

[  ] االمقابلة مع أأوولیياء االأمورر    [  ] جدااوولل االتصنیيف.                         [  ]  تقارریير االانضباطط. 

 IEP\ BIP\ االتقیيیيم االنفسي.                [  ] االسجلاتت االترااكمیية.                      [  ]  االبراامج االسابقة االمماثلة لـ [  ]
 FBA

[  ] معلوماتت من االتقیيیيماتت االخاصة بوكالاتت أأخرىى. 

توصیيف االسلوكك: 

ووصف ددقیيق لسلوكك قد یيعوقق االتعلم (عرفف بطریيقة قابلة للقیياسس٬، وواالمرااقبة): 

حِدةة االسلوكك في االوقت االحالي 

(نتائج محدددةة لتأثیير مشاكل االسلوكك على االطالب من حیيث االأقراانن٬، ططاقم االعمل٬، وواالبیيئة االتعلیيمیية: 

مدىى تكراارر ھھھهذاا االسلوكك (بالاستنادد على معلوماتت مجمعة): ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

االفترااتت: (ما ھھھهي ططولل االمدةة االتي یيستغرقھها ااستمراارر ھھھهذاا االسلوكك؟): ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

االمُحفزااتت االتي تدفع االسلوكك للظھهورر (االنشاططاتت٬، ووقت معیين بالیيومم٬، بعض االأشخاصص٬، أألخ..): 

االمؤشرااتت – أأشیياء أأوو أأحدااثث تعَُد ددلیيلاً على أأنن االسلوكك قد یيظھهر مباشرةة. 

(االأكثر ااعتیياددیية أأوو تكراارراا٬ً، من خلالل االمعلوماتت االمجمعة): 



االعوااقب- أأشیياء أأووأأحدااثث تحدثث بعد ظظھهورر االسلوكك مباشرةة. 

(االأكثر ااعتیياددیية أأوو تكراارراا٬ً، من خلالل االمعلوماتت االمجمعة): 

رردد فعل االطالب على االعوااقب – 

صِف االتدخلاتت االسابقة (ما یيعَُد فعالاً وونافعاً في تلك االلحظة٬، وومدىى تأثیير االتدخل): 

االأثر االتربويي: 



 (BIP) خطة االتدخل لتعدیيل االسلوكك \(FBA)  تقیيیيم االسلوكك االوظظیيفي

ااسم االطالب: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـ SSID: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

تحلیيل ووظظیيفة االسلوكك ــ  

بعد أأنن قمنا بتحلیيل وومرااجعة االمعطیياتت فیيما یيتعلق بالمؤشرااتت وواالعوااقب٬، ووجدنا أأنن االسلوكك االمستھهدفف من االممكن أأنن یيكونن 
للقیيامم بوظظیيفتیين٬، أألا ووھھھهما ااكتسابب شيء ما٬، أأوو تجنب شيء ما٬، ووعلیيھه برجاء ااختیيارر االوظظائف االمتفق علیيھها فیيما یيتعلق 

بالسلوكك االمستھهدفف. 

مكتسباتت ـــ  (برجاء كتابة توصیيف مختصر بجواارر كل ااختیيارر تختاررهه) 

[  ] لفت اانتباهه االمدررسیين ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] لفت اانتباهه االأقراانن ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] لفت اانتباهه أأحد أأوولیياء االأمر٬، أأوو كلاھھھهما ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] شيء مادديي ووملموسس ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] حِسي ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] أأخرىى (برجاء االاستفاضة في االشرحح) ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

أأشیياء یيتم تجنبھها٬، أأوو االھهربب منھها ـــــ  (برجاء كتابة توصیيف مختصر بجواارر كل ااختیيارر تختاررهه) 

[  ]  مھهمة٬، أأوو نشاطط ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] شخص مُعیين ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] صف ددررااسي٬، أأوو االمدررسة بأكملھها ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

[  ] أأخرىى (برجاء االاستفاضة في االشرحح) ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

االتنظیيم االعاططفي \ االتفاعل االعاططفي (جزعع٬، غضب٬، ااكتئابب٬، إإحباطط٬، أألخ,,,,) 

اافترااضض: 

بناءااً على تحدیيد االوظظیيفة االأساسیية للسلوكك٬، علیيك أأنن تقومم بكتابة عباررةة اافترااضیية عن ما ھھھهو برأأیيك سبب توررطط االطالب 
بسلوكك غیير لائق من االأساسس٬، ووذذلك بناءااً على تقیيیيم االسلوكك االوظظیيفي: سیيقومم االطالب بوصف االسلوكك االمستھهدفف٬، وواالذيي تم 

تحدیيدهه سابقاً من أأجل توظظیيف االسلوكك. 



االسلوكك االبدیيل: 

االسلوكك االبدیيل٬، ھھھهو ااستبداالل االسلوكك االسلبي االمستھهدفف بسلوكك إإیيجابي یيصل بالطالب لنفس االنتائج االتي یيحاوولل االحصولل علیيھها 
من خلالل االسلوكك االسلبي. 

ما ھھھهو االسلوكك االذيي نرغب في ررؤؤیيتھه من االطالب؟٬، ھھھهذاا االسؤاالل سیيكونن ھھھهو االمُحفزِ للعمل مع االطالب للوصولل للتغیيیير 
االسلوكي.  

بیيانن االسلوكك االبدیيل: سیيقومم االطالب بوصف االسلوكك االبدیيل٬، وومتى ووكیيف یيترسب االسلوكك؟ 
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ااسم االطالب: ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ SSID: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

خطة االتدخل االسلوكیية ــ  

االأھھھهداافف االسلوكیية:    تارریيخ اانجاززھھھها: 

االتدخلاتت ــ 

(تشمل االتدخلاتت االإیيجابیية٬، ااسترااتیيجیياتت تعلیيمیية٬، تغیيیيرااتت بیيئیية٬، إإجرااءااتت تعزیيزیية٬، ووررددوودد أأفعالل ااسترااتیيجیية٬، لاستخداامھها 
في حالة ظظھهورر االسلوكك. متضمناً ووقت٬، ووتكراارر وومكانن حدووثث كل تدخل.) 

االشخص االمسئولل (شخص٬،أأوو أأكثر): ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

معایيیير ووططرُُقق االتقیيیيم 

االأھھھهداافف االسلوكیية:    تارریيخ اانجاززھھھها: 

االتدخلاتت ــ 

(تشمل االتدخلاتت االإیيجابیية٬، ااسترااتیيجیياتت تعلیيمیية٬، تغیيیيرااتت بیيئیية٬، إإجرااءااتت تعزیيزیية٬، ووررددوودد أأفعالل ااسترااتیيجیية٬، لاستخداامھها 
في حالة ظظھهورر االسلوكك. متضمناً ووقت٬، ووتكراارر وومكانن حدووثث كل تدخل.) 
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االشخص االمسئولل (شخص٬،أأوو أأكثر): ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

معایيیير ووططرُُقق االتقیيیيم 

ھھھهل تم إإعطاء االواالدیين٬، وواالطالب (بدءااً من 19 سنة) نسخة من FBA\ BIP في ااجتماعع فریيق االعمل؟ 

[  ]   نعم  [  ]   لا  برجاء االاستفاضة في االشرحح٬، في حالة االإجابة بلا ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

سیيتم تقدیيم نقریير عن االتقدمم االمُحرزز في تحقیيق االأھھھهداافف االسلوكیية لأحد االواالدیين أأوو كلاھھھهما: 

االتكراارر: ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ االوسیيلة: ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

یيتم إإمداادد\ إإررسالل وولي االأمر٬، أأوو االطالب (بدءااً من سن 19 سنة)٬، بنسخة مُعدلة وومؤررخة: ـــــــــــــــــــــــــــــــ 

االأشخاصص االذیين قامواا بحضورر االاجتماعاتت االخاصة بـ ٬FBA\ BIP، وواالمرااجعاتت االلاحقة لھها: 

 .1

.2

االتارریيخاالتوقیيعصلة االقراابة٬، أأوو االمنصب

وولي أأمر

وولي أأمر

مدررسس االتعلیيم االعامم

مدررسس االتعلیيم االخاصص

LEA ممثل االمؤسسة االتعلیيمیية

شخص منوطط بتفسیير االنتائج االتعلیيمیية٬، ووتوضیيح نتائج االتقیيیيم.

االطالب

ممثل االتعلیيم االفني\ االمھهني

ممثل أأيي ووكالة أأخرىى


